
  

 
Zur Verstärkung unseres neuen Werkes in Osteuropa suchen wir zum nächstmöglichen 
Eintrittstermin eine qualifizierte und engagierte Persönlichkeit als: 
 

Abteilungsleiter 2K-Kunststoffspritzguss (m/w) 
 
Es erwarten Sie folgende Aufgaben: 
 

 Sie verantworten die wirtschaftliche und termingetreue Fertigung unserer Artikel in der 
geforderten Menge und Qualität im Bereich des 2K- Kunststoffspritzguss. 

 Sie planen die Personal-, Maschinen- und Rohstoffressourcen und tragen überdies zur 
fortlaufenden Optimierung der bestehenden Prozesse bei. 

 Sie führen Ihren Verantwortungsbereich nach den Prinzipien des Lean –Managements. 
 Sie fördern den internen KVP-Prozess und nehmen aktiv daran teil. 

 
 Das zeichnet Sie aus: 
 

 Erfolgreicher Abschluss einer technischen Ausbildung / eines technischen Studiums der 
Fachrichtung Kunststofftechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik oder artverwandt 

 Mindestens dreijährige Erfahrung im Bereich der Produktion von 2K-Bauteilen idealerweise 
im Automotive Sektor. 

 Kenntnisse der aktuellen Normen, i.e. IATF 16949 (ISO TS 16949) sowie der VDA-Standards 
und der gängigen QA-Tools. 

 Erfahrung in leitender Funktion. 

 Soziale Kompetenz und gelebte interkulturelle Empathie. 

 Eigeninitiative, strukturierte Arbeitsweise, Kommunikationsstärke und 
Durchsetzungsvermögen. 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

 Ein sicherer Umgang mit Microsoft Office. 
 
Unser Angebot:     
 

 Angenehmes Arbeitsumfeld . 

 Spannende Aufgaben, bei denen Sie Initiative und Einsatzbereitschaft unter Beweis stellen 
können. 

 
Diese Vollzeitposition ist ab sofort zu besetzen. Geboten werden eine sehr gute Arbeitsatmosphäre 
in einem internationalen Team, leistungsgerechte Bezahlung und Zukunftsfähigkeit durch 
ausgezeichnete Auslastung und hohe Internationalität der Firmengruppe.  
 
Rückfragen, auch zu den Entsendungsmodalitäten, beantworten wir jederzeit gern. Bitte setzen Sie 
sich dazu mit uns per Mail in Kontakt. Ansonsten erwarten wir mit Interesse Ihre vollständigen und 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,  Zeugnisse, etc.) vorzugsweise per 
E-Mail. Vertraulichkeit und die Berücksichtigung von Sperrvermerken sind für uns selbstverständlich. 
 

 

 

 



  

 

Sie haben ELDISY für sich entdeckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte unter Angabe des 

nächstmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen an folgende Adresse senden:  

 

ELDISY GmbH 

Personalmanagement 

Buschstückenstr. 12 

39638 Gardelegen  

oder per Email an: bewerbung@eldisy.de (Aus datenschutzrechtlichen Gründen nur im pdf-Format!) 
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